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L’Ecole des Mines de Nancy
Invente son futur

14 octobre 2009 — A I'occasion d’une soirée-rencontres co-organisée pour ses 90 ans avec
I’Association des Anciens Eléves, en présence notamment d’Anne Lauvergeon, dans les Salons du
Sénat sur le theme : « La crise : le moment de la décision », 'Ecole des Mines de Nancy souhaite
faire le point sur ses objectifs de développement et les moyens qu’elle met en oeuvre pour les
réaliser.

L'Ecole veut former des ingénieurs généralistes et humanistes a méme de comprendre ce monde et
de I'animer, qui trouvent leur place au coeur du monde socio-économique.

Riche d'une pédagogie innovante qui allie acquisition de connaissances scientifiques et techniques et
ouverture au monde, elle veut accélérer son développement a I'international, accroitre ses liens avec
les entreprises, renforcer son rayonnement et son attractivité, et ainsi affirmer sa place et son réle
dans le peloton de téte des grandes écoles d'ingénieurs francaises.

Des objectifs concrets a l'image de I'école :

Développer l'action internationale en préparant ses éléves a une économie mondiale et a des
problématiques interculturelles,

Développer et consolider ses liens avec les entreprises en particulier en préparant les éléves
ingénieurs a affronter les défis de demain,

Développer et adapter en permanence sa pédagogie, en maintenant un haut niveau de
connaissances scientifiques et techniques des éléves ingénieurs, au travers d'un lien fort
avec la recherche et en favorisant I'épanouissement de leur personnalité.

Des moyens ambitieux a la hauteur de I'école :
La création d’'un nouveau campus dans le cadre de l'alliance artem

La création d’'une chaire Ingénierie et Innovation
La préparation d’'une campagne de levée de fonds
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Un nouveau campus synonyme d’'innovation et d’attractivité
Ce nouveau campus va offrir a I'école :

un outil moderne d’enseignement qui réunira en un
méme lieu éléves, enseignants, chercheurs et
personnels administratifs, au service dune
pédagogie porteuse de créativité et d’'ouverture,

une attractivité renforcée auprés des étudiants
francais et étrangers a fort potentiel,

la possibilité de création de nouvelles filieres,

le développement de nouvelles opportunités avec des entreprises au travers notamment de
leur implication dans I’Association « artem-entreprises »,

des locaux créés en intégrant les enjeux du développement durable (puits canadiens,
capteurs photovoltaiques, récupération des eaux de pluie, ventilation naturelle...).

> La matérialisation d’un projet ambitieux

En novembre 2009 se déroulera une cérémonie pour la pose de la premiere du campus Artem, en
présence d’Anne Lauvergeon, Présidente du directoire d’AREVA, Présidente du conseil de I'Ecole
des Mines de Nancy.

Piloté par la Communauté Urbaine du Grand Nancy, qui assure la maitrise d’ouvrage du projet, cet
événement en préparation aura lieu sous le haut patronage de Valérie Pécresse, Ministre de
I'Enseignement supérieur et de la Recherche et de Frédéric Mitterrand, Ministre de la Culture et de
la Communication, en présence d’André Rossinot, Président de la Communauté urbaine du Grand
Nancy, Maire de Nancy, ancien Ministre.

Le campus : le site Artem-Nancy réalisé pour réunir dans un méme lieu : I'Ecole des Mines de
Nancy, ICN Business School, I'Ecole Nationale Supérieure d’Art de Nancy, I'lAE et I'Institut Jean
Lamour, sera bati au coeur du Grand Nancy, sur le site des anciennes casernes Molitor-
Manutention. Les batiments, d'une superficie de I'ordre de 85 000 m2 sur une emprise de prés de
10 hectares, accueilleront environ 5 000 personnes (3 550 étudiants et 1 400 enseignants,
chercheurs, personnels administratifs et techniques). La premiére pierre des batiments devrait étre
posée en novembre 2009 et la construction terminée pour la rentrée 2012.
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Une chaire ingénierie et innovation tremplin vers I’économie de la connaissance

L'interaction triangulaire Entreprises/Formation/Recherche & Développement est une
préoccupation majeure de I'école tant I'innovation est aujourd’hui un facteur clé de notre
développement économique. La chaire Ingénierie/lnnovation sert cet objectif en
rassemblant cadres d'entreprises, étudiants et enseignants-chercheurs sur la base de
projets collaboratifs.

Moins basée sur les savoirs que sur I'observation, I'innovation ne s’obtient pas seulement par les
connaissances, mais aussi et surtout par les comportements et la mise en ceuvre de processus
d’'innovation. Aidée par sa Fondation et I'Association des anciens éléves, I'Ecole s’associe a des
« grands partenaires » pour créer, ensemble, le contexte favorable a ces pratiques et permettre aux
éleves de les observer in-situ. Total, La Poste et Véolia sont les premiers partenaires qui contribuent a

'animation de cette chaire.

Elle permet donc a I'Ecole de réaffirmer son positionnement stratégique, a savoir :
- former des Ingénieurs qui trouvent leur place dans une économie mondialisée,
- enrichir ses relations ciblées sur I'innovation avec les entreprises et les laboratoires.

> A venir

Le 3 décembre 2009, I'Ecole des Mines de Nancy organise & Nancy, salle Raugraff, un
colloque autour de "I'Efficacité des processus d'innovation” a l'initiative de sa Chaire
Ingénierie et Innovation.

Au cours de cette journée, les intervenants partageront leurs réflexions et croiseront leurs
regards autour des thématiques suivantes : "Innovation et société", "Outils et indicateurs",
"Tendances pour demain".
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Une campagne de levée de fonds porteuse de projets ambitieux

L’Ecole des Mines de Nancy sait qu’elle ne pourra réaliser ses objectifs que grace a un
apport de fonds conséquent, ce qui conduit a préparer une campagne de levée de fonds
d’ici quelques mois, campagne menée par la Fondation, avec le soutien de I'’Association
des Anciens Eleves et qui aura pour cible les Anciens Eléves de I'Ecole, les entreprises et
les Anciens Eléves de 'Ecole dans les entreprises.

Le développement a [linternational est I'objectif premier de cette campagne de
« fundraising ». Grace aux fonds ainsi réunis, I'école souhaite :

inviter des personnalités d'excellence issues du monde de la pensée pour
sensibiliser les éleves aux grandes questions du monde contemporain (Ethique,
développement durable, culture...)

attirer des enseignants-chercheurs de renommée internationale dans des
domaines scientifiqgues de pointe

créer un fond de bourses pour les étudiants étrangers ou francais et ainsi
favoriser I'ouverture culturelle et sociale de I'Ecole.
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Une soirée rencontre
Mais pourquoi parler de tous ces projets aujourd’hui ?

Parce que ce soir aura lieu une soirée-rencontres, co-organisée par I'Ecole des Mines de Nancy et
I’Association des Anciens Eléves de I'Ecole, dans les Salons du Sénat sur le théme : « La crise : le
moment de la décision » :

En 1919, il s’agissait d’aider le pays & se relever ; en 2009 la crise nous défie et 'Ecole des Mines de
Nancy renouvelle son ambition de contribuer a changer le monde en accueillant des éléves de tous
horizons et en envoyant ses dipldmés partout sur la planéte a des postes d'initiative et d’'engagement.

Interviendront durant cette soirée débat :
Anne Lauvergeon, Présidente du Directoire d'Areva, Présidente du Conseil de I'Ecole des
Mines de Nancy
Francis Mer, Ancien Ministre, Président du Conseil de Surveillance de Safran
Muriel Barnéoud, Directeur Général adjoint, Directeur Industriel de la Poste Courrier

Et des Anciens Eléves, aujourd’hui dirigeants :
Jean-Carlos Angulo, Directeur Général adjoint, Co-Président de I'Activité Ciment de Lafarge

Philippe Guillemot, Membre du Comité Exécutif d'Areva, Président Directeur Général d'Areva
T&D
Bertrand Méheut, Président du Groupe Canal +

A propos des Mines de Nancy

Créée en 1919, I'Ecole des Mines de Nancy est une composante de I'Institut National Polytechnique de Lorraine,
placée sous la tutelle du Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la recherche. Elle appartient au Groupe des
Ecoles des Mines (GEM). Elle est une grande école d’ingénieurs dont le recrutement est assuré, pour I'essentiel ,
par le concours commun Mines-Ponts. Le dipldbme « historique » qu’elle délivre est celui d’Ingénieur Civil des
Mines. Elle est I'une des trois écoles fondatrice d’Artem-Nancy avec I'lCN Business School et I'Ecole Nationale
Supérieure d’Art de Nancy.

Quelques chiffres clefs : plus de 800 étudiants et auditeurs de formation / 110 doctorants / 170 chercheurs et
enseignants-chercheurs / 80 personnels BIATOS (ingénieurs, personnel administratif, techniciens, ouvriers et
personnel de service) / 3 formations initiales, 5 Masters, 4 Mastéres Spécialisés et 3 Ecoles Doctorales / 17
nationalités représentées / 20 partenariats académiques avec des universités étrangeres / 6 laboratoires présents
a I'Ecole, qui 'accompagneront sur le campus d’Artem-Nancy. http://www.mines.inpl-nancy.fr
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